Informacja na temat stosowania przez BETOMAX Polska S.A.
zasad ladu Korporacyjnego, o ktorych mowa w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spolek

Notowanych na NewConnect"
(Zatacznik do Uchwaly Nr 293/2010 Zarzadu Gieldy z dnia 31 marca 2010r.)

W 2012r. Spotka nie stosowala zasad tadu korporacyjnego, poniewaz nie podlegata takiemu wymogowi.

Zasady stosowane w 2013r.:

ZASADA

Komentarz

tak, za
wyjatkiem
transmisji Decyzja o odstapieniu od transmisji
obrad WZ obrad WZ i upublicznienia nagran na
1 |Przejrzysta i efektywna polityka informacyjna ?ﬂ;ﬁ:‘ v f::::(}:?ll:::;;?tﬁi;:?g;;ﬁ:iﬁfsm
rejestrowania  |kosztow
obrad i organizacji WZ.
umieszczenia
na stronie
Efektywny dostep do informacji niezbednych
2 |dla oceny sytuacji i perspektyw spélki oraz tak
sposobu jej funkcjonowania
3 Korporacyjna strona internetowa-zakres udostepnionych informacji
3.1 | podstawowe informacje o spélce tak
3.2 | opis, rodzaj dzialalnosci, z ktorej emitent tak
uzyskuje najwigcej przychodow
3.3 | opis rynku, na ktorym dziata emitent, jego nie Spotka dziala na wielu réznych
pozycja na rynku segmentach budownictwa
3.4 | zyciorysy zawodowe czlonkow organow spoltki | nie Spotka nie wyklucza zamieszczenia
takich informacji w przyszlosci
3.5 | Informacje o powiazaniach czlonkow RN z tak
akcjonariuszem >5% glosow na WZ
3.6 | dokumenty korporacyjne spolki tak
3.7 | zarys planow strategicznych spétki nie Spotka nie wyklucza zamieszczenia
takich informacji w przysziosci
3.8 | prognozy wynikow finansowych na biezacy nie Spotka obecnie nie sporzadza i nie
rok obrotowy publikuje prognoz finansowych lecz
jesli takie zdarzenie zaistnieje,
zostang one zamieszczone na stronie
internetowej
3.9 | struktura akcjonariatu tak
3.10 | dane oraz kontakt do osoby odpowiedzialnej za | tak
relacje inwestorskie
3.12 | opublikowane raporty biezace i okresowe tak
3.13 | kalendarz zaplanowanych dat publikacji tak
finansowych raportow okresowych, WZ,
spotkan z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych,
3.14 | informacje na temat zdarzen tak
korporacyjnych (wyplata
dywidendy i innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza)
3.16 | pytania akcjonariuszy dot. spraw objetych nie Jesli zdarzenie zaistnieje pytania
porzadkiem obrad WZ dotyczy - wraz z odpowiedziami zostang




zdarzenie

zamieszczone na stronie

nie internetowej
wystapito
3.17 | informacje na temat powodow odwotania, nie Jesli zdarzenie zaistnieje
zmiany terminu, porzadku obrad WZ dotyczy - informacje zostana
zdarzenie zamieszczone na stronie
nie internetowej
‘wystapilo
3.18 | informacja o przerwie w obradach WZ i nie Jesli zdarzenie zaistnieje
powodach przerwy dotyczy - informacje zostana
zdarzenie zamieszczone na stronie
nie internetowej
wystapito
3.19 | informacje na temat Autoryzowanego Doradcy | tak
3.20 | informacje na temat Animatora akcji emitenta | tak
3.21 | dokument informacyjny (prospekt emisyjny) tak
4 | Strona internetowa w jezyku polskim lub nie Spoélka prowadzi strong internetowa
angielskim w jezyku polski, niemniej planuje
prowadzic¢ strong internetowg w
jezyku angielskim
5 | Wykorzystanie sekeji relacji nie Spotka nie wyklucza korzystania z
inwestorskich na stronie GPWlnfoStrefa sekeji relacji inwestorskich na
stronie GPWIlnfostrefa w przysziosci
6 Utrzymywanie kontaktow z tak
przedstawicielami AD
7 Niezwloczne informowanie AD o tak
istotnym zdarzeniu
8 | Zapewnienie dostgpu AD do dokumentow i tak
niezbednych informacji
9.1 | Informacja w raporcie rocznym o lacznej tak
wysokosci wynagrodzen wszystkich
I czlonkow zarzgdu i rady nadzorczej.
Informacja na temat wynagrodzenia
9. |Autoryzowanego Doradey otrzymanego od i Spotka nie przewiduje publikowania
™ |emitenta z tytulu $wiadczenia wobec emitenta umow o niskiej wartosci.
ustug w kazdym zakresie
10 | Uczestnictwo czlonkéw zarzgdu i rady tak
nadzorczej w obradach WZ
11 | Publicznie dost¢pne spotkanie z nie Spoélka nie wyklucza organizacji
inwestorami, analitykami, mediami takich spotkan w przyszlosci
12 | Informacje o cenie emisyjnej lub nie Jesli zdarzenie zaistnieje zasada
mechanizmie jej ustalenia lub zobowigzanie | dotyczy - bedzie respektowana.
organu do tego upowaznionego do ustalenia | zdarzenie
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w nie
terminie umozliwiajacym podjecie decyzji wystapito
powinny by¢ zawarte w uchwale w sprawie
emisji akeji z prawem poboru LY
13 | Uchwaly WZ zapewniajg zachowanie tak WZ podejmuje uchwatly w
niezbednego odstepu czasowego pomiedzy poszanowaniu praw i potrzeb
decyzjami powodujacymi okreslone informacyjnych Akcjonariuszy
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktorych zapewniajac niezbgdne odstepy
ustalone s3 prawa akcjonariuszy wynikajace CZasowe.
z tych zdarzen
13a | Umozliwianie zwolania NWZ przez nie Jedli zdarzenie zaistnieje zasada
akcjonariuszy posiadajacych co najmniej dotyczy - bedzie respektowana.
polowe kapitalu zdarzenie
nie
wystapilo
Ustalenie praw do dywidendy oraz
14 |dzien wyplaty dywidendy sg ustalane tak

tak, aby czas przypadajacy pomiedzy




nimi byl mozliwie najkrétszy (nie
dluzszy niz 15 dni)
15 | Wymogi dot. uchwaly w sprawie nie Jesli zdarzenie zaistnieje zasada
wyplaty dywidendy warunkowej dotyczy - bedzie respektowana.
zdarzenie
nie
wystapito
16 | Raporty miesigczne nie Emitent nie sporzadza
raportéw miesigcznych.
16a | Uzasadnienie naruszenia obowigzku nie Jesli zdarzenie zaistnieje zasada
informacyjnego dotyczy - bedzie respektowana.
zdarzenie
nie
wystapito
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